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ส่วนที่ 1 

บทน า 
   ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็น อย่างยิ่ง 
เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความสอดคล้องกับ
แผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง องค์การบริหารส่วนต าบล
ล าเลียง ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชนในชุมชน จึงจ าเป็นที่
จะต้องมีการจัดท าแผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินการในด้านต่างๆ 
เพ่ือใช้เปรียบเทียบการท างานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย ทั้งนี้ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ได้ก าหนดให้องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนการด าเนินงาน เพ่ือเป็นเครื่องมือในการใช้งบประมาณ วัสดุอุปกรณ์และทรัพยากร
ต่างๆ ได้อย่างม ีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่น และตอบสนองความ
ต้องการของประชาชน ถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีสักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่
สามารถ บ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ดังนั้น 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมีเครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตาม วัตถุประสงค์
หรือบรรลุเปูาหมายหรือไม่ อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ ”ระบบประเมินผล” จะเป็น เครื่องมือในการน า
ข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุงแก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน  

๑. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพ ของ
โครงการที่ด าเนินการอยู่ โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้  ข้อมูล
ปูอนกลับเกี่ยวกับการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน ให้
ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้กลุ่มเปูาหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับ
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน เสียเวลา ในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน กลุ่มเปูาหมาย ที่ได้รับประโยชน์
จากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการด าเนินงานในระหว่างที่ก าลัง ด าเนินการหรือ
ภายหลังที่การด าเนินการส าเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจ าเป็นเช่นเดียวกับการ ติดตามการ
ประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่อย่างไร อันเป็น ตัวชี้วัดว่าแผนงาน
ที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้ หรือไม่ซึ่งผลที่ได้จากการ
ติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุง และตัดสินใจในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
2.๑ เพ่ือให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อประชาชน 

และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี  
2.๒ เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายที่วางไว้  
2.๓ เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียงและ

แก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดขึ้น  
2.๔ เพ่ือใช้เป็นข้อเสนอแนะให้ผู้บริหารในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียง จะต้องด าเนินการ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ดังนี้ 

ขั้นตอนที่ ๑ แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ ๒๘ ดังนี้  

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิน่ที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน  
๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก
หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจ
ได้รับการคัดเลือกอีกได ้ 

ขั้นตอนที่ ๒  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

 (๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
 (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ 

ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ แต่วัน



3 
 

รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย อย่างน้อยปี
ละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

4. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 

  4.1 แบบประเมินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
  4.2 แบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4.3 ข้อมูลในระบบ e-plan (www.dla.go.th) และการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-
laas (www.dla.go.th) 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  

การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง 
ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dla.go.th/
http://www.dla.go.th/
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ส่วนที่ 2 

แนวทางการติดตามและประเมินผล 
1. แนวทางการติดตามและประเมิน ปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียง
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
 1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลล าเลียง  
 2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล 
 3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียงภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียง
เสนอสภาองค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียงและคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารบริหารส่วนต าบลล าเลียง
ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียง 

1.3 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียงซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

1.4 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ  

ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียงทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอกระบุรีและจังหวัดระนองด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวม
ของจังหวัดเดียวกัน 
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียง  
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.10 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17.50 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 53.30 
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) (8) 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) (8.7) 
   3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) (9) 
   3.4 วิสัยทัศน์ (5) (4.5) 
   3.5 กลยุทธ์ (5) (4.5) 
   3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (5) (4.5) 
   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (4.5) 
   3.8 แผนงาน (5) (4.5) 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (4.4) 

รวม 100 87.90 
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1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/
ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/
การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ  

 
3 
 
 
 

 
2.6 

 
 
 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

2 
 

1.8 
 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ   

2 1.7 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง 
การไฟฟูา การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 1.8 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง 
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า) 

2 
 

1.8 
 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือ
ศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

2 
 

1.8 
 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุาไม้ ภูเขา 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 
 

1.7 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

2 1.5 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการ
ด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด 
ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับ
การพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

3 2.5 

รวม 20 17.10 
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1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  รวมถึ งความเชื่ อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
และ Thailand 4.0  

 
5 

 
4.5 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการ
บังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

3 2.5 

(3) การวิ เคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

3 2.7 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การ
ส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

3 2.5 

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

3 2.6 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานได้แก่S-Strength 
(จุดแข็ง)               W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

3 2.7 

รวม 20 17.5 
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1.4 ยุทธศาสตร์ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลัก
ประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0  

 
10 

 
9 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ Thailand 4.0 

10 8.7 

3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 
 
3.4 วิสัยทัศน์ 
 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
 
3.6 เปูาประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 
 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลัก
ประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10 9 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 4.5 

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 
 

4.5 
 

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน  
 

5 
 

4.5 
 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร์ 
 

5 
 

4.5 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ ใน
ภาพรวม 

แผนงานหรือจุดมุ่ งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนด
จุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ 
ตัวชี้ วัด  ค่า เปู าหมาย กลยุทธ์  จุดยืนทางยุทธศาสตร์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน 
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 
 
 
 

4.2 
 
 
 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.2 

รวม 60 53.30 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ  

 

 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 8.8 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.7 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.8 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 8.7 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 53.10 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) (4.5) 
   5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) (4.4) 
   5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) (4.5) 

   5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) (4.5) 
   5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

(5) (4.5) 

   5.6โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) (4.3) 
   5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (4.5) 
   5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) (4.5) 

   5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) (4.4) 
   5.10 มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) (4.4) 
   5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

(5) (4.3) 

   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) (4.5) 
รวมคะแนน 100 88.10 
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2.2 การสรุปสถานการณ์พัฒนา 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1.การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  

10 
 
 
 
 
 

8.8 

รวม 10 8.8 

 

2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

2. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเปูาหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่
ด าเนินการจริงตามที่ได้ก าหนดไว้เท่าไหร่ จ านวนที่ไม่สามารถ
ด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่  สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
2) วิ เคราะห์ผลกระทบ/สิ่ งที่กระทบ ( Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 
 
 

8.7 

รวม 10 8.7 
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  2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

3. การประเมินผล
การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน
เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ  ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึง
พอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ  มีสภาพ
หรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตาม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และ
เปูาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 8.8 

รวม 10 8.8 

 
2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จน
น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

10 8.7 

รวม 10 8.7 
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2.6 โครงการพัฒนา 

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 
 

 
5 
 
 
 

 
4.5 

 
 
 

5.2 ก าหนด
วตัถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
 

5 
 

4.4 
 

5.3 เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เปูาหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าไร  กลุ่มเปูาหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเปูาหมาย  พ้ืนที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน  
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเปูาหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือ
กลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 
 

5 
 

4.5 
 

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี 
 
 
 

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความม่ันคง (2) การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การ
สร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การ
ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิด
ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
 

5 
 

4.5 
 

 
 
 
 
 



14 
 

 
2.6 โครงการพัฒนา (ต่อ)  

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

5.5 เปูาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเปูาหมายอนาคนประเทศ
ไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์
อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะ
ยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการ
แข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การ
พัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคม
สูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม (4)  
การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้าง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

5 
 
 
 

4.3 
 
 
 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 
 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึนรวมถึง
โครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอด
ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 
 

4.5 
 

5.7 โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

5 4.3 
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2.6 โครงการพัฒนา (ต่อ)  

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้
หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยาย
ได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่
พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

5 4.5 

5.9 งบประมาณ มี
ความสอดคล้องกับ
เปูาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ)   

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการใน
การจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) 
(4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

5 4.4 

5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

การประมาณการาคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ 

5 4.4 

5.11 มีการก าหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผล
ที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI) 
ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
ก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดท่ีสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

5 4.3 

5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่ง
การเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมี
ความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการ
ด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถ
ปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 4.5 

รวม 60 53.10 
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3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

 ค าชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือการติดตามผลการด าเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) และ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน
ทุกๆ  ๓ เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม -  ธันวาคม  หรือไตรมาสที่ ๑ 

ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑. องค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียง 
๒. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนประจ าปี  2562    

ส่วนที่  ๒  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๓. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕64)  

ยุทธศาสตร ์
ปีที่  ๑  2561 ปีที่  ๒   2562 ปีที่  ๓  2563 ปีที่  4  2564 รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

๑. การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

25 870,000 25 870,000 25 870,000 25 870,000 100 3,480,000 

๒. การพัฒนา
และส่งเสริม
คุณภาพชีวิต
และสังคม 

33 16,160,000 34 16,340,000 33 15,690,000 34 16,640,000 134 64,830,000 

๓. การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

26 38,040,000 22 19,700,000 15 17,900,000 11 20,500,000 94 96,140,000 

๔. การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4 160,000 4 160,000 4 160,000 4 160,000 16 640,000 

๕. การพัฒนา
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวอยา่ง
ยั่งยืน 

4 460,000 5 960,000 7 1,060,000 7 1,610,000 23 4,090,000 

6. การเสริมสร้าง
ระบบบริหาร
จัดการที่ดี 

8 1,260,000 8 1,260,000 9 1,760,000 8 1,260,000 33 5,540,000 

รวม 100 56,950,000 98 39,290,000 93 37,440,000 89 41,040,000 400 174,720,000 
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๔. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕65)  

ยุทธศาสตร์ 
ปีท่ี  ๑  2561 ปีท่ี  ๒   2562 ปีท่ี  ๓  2563 ปีท่ี  4  2564 ปีท่ี  5  2565 รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

๑. การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

4 290,000 2 250,000 5 510,000 5 510,000 5 510,000 21 2,070,000 

๒. การพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
และสังคม 

28 20,554,000 38 23,379,000 49 25,395,400 44 24,89,000 39 24,301,000 198 118,519,400 

๓. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

7 5,887,000 35 20,338,000 23 9,880,500 17 8,379,000 10 4,795,000 92 49,279,500 

๔. การบริหารจัดการ
ทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

2 55,000 3 155,000 7 280,000 7 280,000 7 280,000 26 1,050,000 

๕. การพัฒนาส่งเสริม
การท่องเที่ยวอย่าง
ยั่งยืน 

1 200,000 1 200,000 5 700,000 4 500,000 4 500,000 15 2,100,000 

6. การเสริมสร้างระบบ
บริหารจัดการที่ดี 

7 1,050,000 11 1,652,000 11 2,160,000 7 980,000 7 980,000 43 6,822,000 

รวม 49 28,036,000 90 45,974,000 100 38,925,900 80 35,539,000 72 31,366,000 395 179,840,900 

 
 

5.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ปี 2562  

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการ         

ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ระหว่าง
ด าเนนิการ 

จ านวนโครงการทีย่ัง
ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่มี
การยกเลกิ 

จ านวนโครงการที่มี
การเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
๑. การพัฒนาดา้น
เศรษฐกิจ 

2 100 - - - - - - - - 2 100 

๒. การพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตและสังคม 

27 71.05 3 7.89 8 21.05 - - - - 38 100 

๓. การพัฒนาดา้น
โครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 

9 25.71 26 74.29 - - - - - - 35 100 

๔. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 100 - - - - - - - - 3 100 

๕. การพัฒนาส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวอยา่งยั่งยืน 

1 100 - - - - - - - - 1 100 

6. การเสริมสร้างระบบ
บริหารจัดการที่ดี 

6 54.54 - - 5 45.45 - - - - 11 100 

รวม 48 53.33 29 32.22 13 14.44 - - - - 90 100 
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โครงการที่ด าเนินการได้เสร็จสิ้น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  จ านวนโครงการในแผนงาน  2 โครงการ ด าเนินการได้เสร็จสิ้น 2  โครงการ  ดังนี้ 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

1. โครงการส่งเสริมอาชีพและฝึกอาชีพระยะสั้น 30,000 29,970 30 
2. สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพประจ า

ท้องถิ่น 
170,000 152,766 17,234 

รวม 182,736  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคม 
  จ านวนโครงการในแผนงาน  38 โครงการ ด าเนินการได้เสร็จสิ้น  27   โครงการ  ดังนี้ 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

1. โครงการอาหารกลางวันส าหรับเด็กปฐมวัย
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

1,507,350 1,128,760 378,590 

2. โครงการอาหารเสริม (นม) ส าหรับเด็ก
ปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและนักเรียน
โรงเรียน สังกัด สพฐ. 

2,093,271 1,922,666.72 170,604.28 

3. โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันส าหรับ
นักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ. 

3,456,000 3,224,812.50 231,187.50 

5. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 50,000 49,201.20 798.80 
6. โครงการสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอน

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 
 
 
 

1,851,350 
 
 
 
 

 
 
 
 

1,789,410 

 
 
 
 

61,940 

7. โครงการสนับสนุนค่าหนังสือเรียนส าหรับเด็ก
ปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

8. โครงการสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนส าหรับ
เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

9. โครงการสนับสนุนเครื่องแบบนักเรียนส าหรับ
เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

10. โครงการสนับสนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ส าหรับเด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคม (ต่อ) 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

11. โครงการฝึกอบรมหรือทบทวนและทัศน
ศึกษาดูงานอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล
เรือน 

200,000 188,763.60 11,236.4 

12. โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลส าคัญ เช่น ปีใหม่ สงกรานต์ 
และวันหยุดเทศกาลอ่ืนๆ 

30,000 23,180 6,820 

13. โครงการแข่งขันกีฬาดอกกาแฟเกมส์ (กีฬา
ต าบลล าเลียง) 

100,000 99,049 951 

14. โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอล อบต.ล าเลียง
คัพ 

50,000 49,640 360 

15. โครงการแข่งขันกีฬาเซปักตระกร้อพระ 
ขยางค์คัพ 

50,000 48,778 1,225 

16. โครงการจัดกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 20,000 3,294 16,706 
17. โครงการจัดงานวันผู้สูงอายุ 50,000 49,950 50 
18. โครงการจัดกิจกรรมปูองกันและแก้ไขปัญหา

โรคเอดส์ 
20,000 16,500 3,500 

19. โครงการรณรงค์หรือปูองกันโรคพิษสุนัขบ้า 30,000 29,136 864 
20. โครงการสนับสนุนการด าเนินงานระบบ

บริการแพทย์ฉุกเฉิน (EMS)  
20,000 15,500 4,500 

21. โครงการรณรงค์ปูองกันปัญหายาเสพติด 20,000 18,165 1,835 
22. โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการ 2,155,200 1,917,600 237,600 
23. โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 9,361,200 8,669,900 691,300 
24. โครงการสนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ 96,000 90,000 6,000 
25. โครงการติดตั้งเสาวิทยุสื่อสาร ศูนย์ อปพร. 255,000 220,000 35,000 
26. โครงการต่อเติมกันสาดศูนย์พัฒนาเด็กบ้าน

ห้วยไทรงาม หมู่ที่ 10 
104,000 103,500 500 

27. โครงการต่อเติมห้องกิจกรรมพัฒนาการเด็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสองแพรก หมู่ที่ 7 

248,000 248,000 - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคม (ต่อ) 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

28. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมรั้วศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านล าเลียง หมู่ที่ 6 

200,000 ก าลังด าเนินการ - 

29. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมห้องน้ าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านสองแพรกขวา หมู่ที่ 8 

150,000 ก าลังด าเนินการ - 

30. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมสนามกีฬา 
ศพด.บ้านห้วยไทรงาม หมู่ที่ 10 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

612,000 ก าลังด าเนินการ  

รวม 19,746,042.42  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  จ านวนโครงการในแผนงาน  35 โครงการ ด าเนินการได้เสร็จสิ้น  9 โครงการ  ดังนี้ 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

1. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยธารทอง 2
หมู่ที่ 7 

204,000 203,000 1,000 

2. โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า คสล.ซอยบาง
พลูหนัง หมู่ที่ 6 

500,000 ก าลังด าเนินการ - 

3. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยห้วยหลุง – 
วัดล าเลียง หมู่ที่ 1 

349,000 347,000 2,000 

4. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยวัดเก่า     
หมู่ที่ 8 

489,000 487,000 2,000 

5. โครงการขยายเขตแนวท่อประปา หมู่ที่ 1 148,000 134,000 14,000 
6. โครงการปรับปรุงถนนหินคลุกซอยบุญศิลป์ 

(ซอยประชารัฐ 1) หมู่ที่ 9 
243,000 ก าลังด าเนินการ - 

7. โครงการปรับปรุงถนนหินคลุกซอยภูธร (ซอย
ประชารัฐ 5) หมู่ที่ 9 

243,000 ก าลังด าเนินการ - 

8. โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 3 500,000 ก าลังด าเนินการ - 
9. โครงการขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ หมู่ที่ 10 450,000 420,354.71 25,645.29 

10. โครงการขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ หมู่ที่ 11 450,000 102,276.98 347,723.02 
11. โครงการขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ หมู่ที่ 2 450,000 209,480.90 240,519.10 
12. โครงการขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ หมู่ที่ 4 450,000 392,166.77 57,833.23 
13. โครงการขยายเขตไฟฟูาสาธารณะ หมู่ที่ 7 270,100 270,077.36 22.64 
14. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางพาราแอลฟัลท์

ติก ซอยพิพัฒน์ผล หมู่ที่ 1 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

1,720,000 ก าลังด าเนินการ - 

15. โครงการก่อสร้างฝายชะลอน้ า ห้วยชัน 1 
ห้วยชัน 2 หมู่ที่ 1 จ านวน 2 จุด 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

185,000 ก าลังด าเนินการ - 

16. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยห้วยหลุด  
หมู่ที่ 2  
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

875,000 ก าลังด าเนินการ - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ (ต่อ) 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

17. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยห้วยตาภู่  
หมู่ที่ 3 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

895,000 ก าลังด าเนินการ - 

18. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมแนวท่อประปา 
หมู่ที่ 5 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

740,000 ก าลังด าเนินการ - 

19. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยบางพลูหนัง 
หมู่ที่ 6 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

885,000 ก าลังด าเนินการ - 

20. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยส านักสงฆ์
สองแพรก หมู่ที่ 7 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

1,240,000 ก าลังด าเนินการ - 

21. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยวัดเก่า     
หมู่ที่ 8 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

921,000 ก าลังด าเนินการ - 

22. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยประชารัฐ 5 
หมู่ที่ 9 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

895,000 ก าลังด าเนินการ - 

23. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยโกศล      
หมู่ที่ 11 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

905,000 ก าลังด าเนินการ - 

24. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยห้วยหลุด – 
วัดล าเลียง หมู่ที่ 1 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

315,000 ก าลังด าเนินการ - 

25. โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยห้วยสะท้อน 
หมู่ที่ 4 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

692,000 ก าลังด าเนินการ - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ (ต่อ) 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

26. โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 1 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 2/2562) 

500,000 ก าลังด าเนินการ - 

27. โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 2 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 2/2562) 

500,000 ก าลังด าเนินการ - 

28. โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 4 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 2/2562) 

500,000 ก าลังด าเนินการ - 

29. โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 5 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 2/2562) 

500,000 ก าลังด าเนินการ - 

30. โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 6 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 2/2562) 

500,000 ก าลังด าเนินการ - 

31. โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 7 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 2/2562) 

500,000 ก าลังด าเนินการ - 

32. โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 8 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 2/2562) 

500,000 ก าลังด าเนินการ - 

33. โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 9 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 2/2562) 

500,000 ก าลังด าเนินการ - 

34. โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 10 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 2/2562) 

500,000 ก าลังด าเนินการ - 

35. โครงการติดตั้งเสียงไร้สาย หมู่ที่ 11 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 2/2562) 

500,000 ก าลังด าเนินการ - 

รวม 2,565,356.72  

 

 

 

 

 

 

 



24 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  จ านวนโครงการในแผนงาน  3   โครงการ ด าเนินการได้เสร็จสิ้น  3  โครงการ  ดังนี้ 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

1. โครงการฝึกอบรมการคัดแยกขยะ 50,000 49,700 300 
2. โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ 5,000 4,530 470 
3. โครงการสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ  

เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรม
ราชาภิเษก 

31,750 31,750 - 

รวม 85,980  

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  จ านวนโครงการในแผนงาน 1 โครงการ ด าเนินการได้เสร็จสิ้น 1  โครงการ  ดังนี้ 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

1. โครงการจัดงานประเพณีประจ าปี ขึ้นถ้ า
พระขยางค์ 

200,000 195,895.50 4,104.50 

รวม 195,895.50  
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเสริมสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี 
  จ านวนโครงการในแผนงาน  11   โครงการ ด าเนินการได้เสร็จสิ้น  6   โครงการ  ดังนี้ 

ล าดับ
ที ่

โครงการที่ด าเนินการ 
งบประมาณ

อนุมัติ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
คงเหลือ 

1. โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล พนักงาน
ครู และพนักงานจ้าง 

50,000 47,220 2,780 

2. โครงการจัดท าแผนพัฒนา อบต. 15,000 500 14,500 
3. โครงการจัดท า/ปรับปรุงแผนที่ภาษี อบต. 500,000 460,000 40,000 
4. โครงการติดตั้งปูายประชาสัมพันธ์แบบ

ตะแกรงเหล็ก 
100,000 ก าลังด าเนินการ - 

5. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางบริเวณ
ส านักงาน อบต.ล าเลียง 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

415,000 ก าลังด าเนินการ - 

6. โครงการติดตั้งปูายประชาสัมพันธ์ อบต.
ล าเลียง 
* (จ่ายขาดเงินสะสม ครั้งที่ 1/2562) 

16,000 15,900 100 

รวม 523,620  
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4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 

  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561 – 2565) สามารถสรุปได้ดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียง 

 1) วิสัยทัศน์ 

“คุณภาพชีวิตก้าวหน้า โครงสร้างพื้นฐานมั่นคง ด ารงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

แหล่งท่องเที่ยวและประเพณีเป็นที่เลื่องลือ เน้นยึดถือหลักธรรมาภิบาล” 

 2) ยุทธศาสตร์ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคม 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 

4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

6. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างระบบบริหารจัดการที่ด ี

 3) เป้าประสงค์ 

1. พัฒนาเส้นทางคมนาคม ให้มีมาตรฐานและครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

2. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ทั่วถึง 

3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาอาชีพและรายได้ของประชาชน 

4. ส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน ด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5. ส่งเสริม และพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ เด็ก สตรี เยาวชน
และผู้ด้อยโอกาสให้มีจุดยืนในสังคมที่เท่าเทียมกัน 

6. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น 

7. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

8. เสริมสร้างสุขภาวะที่ดีให้แก่ประชาชน 

9. ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ให้มีศักยภาพเพ่ือรองรับนักท่องเที่ยว 

11. สร้างระบบบริหารจัดการที่ดี เพ่ือการบริหารและการบริการให้มีประสิทธิภาพ  โดยให้
ประชาชน มีส่วนร่วมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
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 4) ตัวชี้วัด 

 1. จ านวนเส้นทางคมนาคม ที่ได้รับการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม เพ่ิมข้ึน 

 2. จ านวนสะพาน ที่ได้รับการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม เพ่ิมข้ึน 

 3 .  จ า น ว นคู  ท่ อ ร ะบ า ยน้ า  ท่ อ ลอด เหลี่ ย ม  ที่ ไ ด้ รั บ ก า รก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง /                    
ซ่อมแซม เพ่ิมข้ึน 

 4. จ านวนประปา ที่ได้รับการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม เพ่ิมข้ึน  

 5. จ านวนแหล่งน้ า ที่ได้รับการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม เพ่ิมข้ึน 

 6 .  จ า น ว น ไฟ ฟู า ค รั ว เ รื อ น  ไ ฟ ฟู า ส า ธ า ร ณ ะ  ที่ ไ ด้ รั บ ก า ร ข ย า ย เ ข ต / ติ ด ตั้ ง /                       
ปรับปรุง/ซ่อมแซม เพ่ิมข้ึน 

7. จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการ 

 5) ค่าเป้าหมาย 

1. ก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง โครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคสาธารณูปการ ในเขตพ้ืนที่
รับผิดชอบ ให้ความสะดวกและมาตรฐานทั่วถึงทั้งพ้ืนที่ 

2. สนับสนุนเสริมความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคลครอบครัว และชุมชน
ท้องถิ่น โดยเน้นปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. เสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชน ทั้งในด้านจิตใจ ด้านสังคม การศึกษา ด้านสุขภาพ
อนามัย ด้านสวัสดิการ ด้านสาธารณสุข ด้านกีฬาให้มีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได ้

4. ปรับปรุง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ 

5. อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6. สนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการท างานของ
ภาครัฐ และส่งเสริมการบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  

 6) กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ และสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 

2. ส่งเสริมการท าเกษตรตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา เพ่ือให้ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
เป็นคนดีมีคุณธรรม ตลอดจนส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

4. ส่งเสริมและพัฒนากรสาธารณสุข เพ่ือให้ประชาชนได้รับการส่งเสริม ปูองกันสาธารณสุขที่
ทั่วถึง ตลอดจนปูองกันและควบคุมโรคติดต่อและไม่ติดต่อต่างๆ 

5. ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา และการออกก าลังกาย เพ่ือให้ห่างไกลยาเสพติด 

6. จัดสวัสดิการสงเคราะห์แก่ผู้ยากไร้และด้อยโอกาส 
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7. รักษาความสงบเรียบร้อยภายใน และการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือให้ประชาชน
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

8. พัฒนาระบบการคมนาคมทางบก ทางน้ า ให้สะดวกและได้มาตรฐานครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

9. พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและบริการพ้ืนฐานให้มีประสิทธิภาพและครอบคลุมทุกพื้นที่ 

10. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมคงไว้ซึ่งความอุดมสมบูรณ์ 

11. สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้แก่เยาวชนและ
ประชาชน 

12. พัฒนาสิ่งแวดล้อมและปูองกันมลพิษ เพ่ือให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะอาด น่าอยู่
อาศัย 

13. การพัฒนา ฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวให้มีศักยภาพและคุณภาพ 

14. เสริมสร้างเครือข่าย และการมีส่วนร่วมของชุมชนด้านการท่องเที่ยว 

15. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และการด ารงไว้ซึ่งวิถีชีวิตชุมชน 

16. ส่งเสริมการบริการที่ดี เพ่ือให้ประชาชนมีความพึงพอใจส่งเสริมการทีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการตรวจสอบการท างาน 

18 สร้างจิตส านึก ค่านิยม และจรรยาบรรณในการปฏิบัติราชการ 

19. ส่งเสริมและพัฒนาให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้น าชุมชน พนักงานและลูกจ้าง 
ให้มีความรู้ ความสามารถพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการให้ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพ่ือ
สน้บสนุนการบริหารจัดการที่ดี 

 7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

 องค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียง เป็นกลไกหลักในการเชื่อมประสานและขับเคลื่อนนโยบาย 
ยุทธศาสตร์ของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กลุ่มจังหวัด จังหวัดระนอง และ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดระนอง เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 

8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่ส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ชาติ และยุทธศาสตร์จังหวัด จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการน ามาเป็น
แนวทางก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งการก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์
การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา เป็นการน าภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันที่มีอยู่ 
พร้อมทั้งเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นในเข็มแข็งข้ึน เพ่ือเตรียมความพร้อม สังคม และระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้
สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากสภาวะการณ์เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความส าคัญกับการพัฒนา
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คน สังคม เศรษฐกิจภายในชุมชนให้มีคุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 
รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ บนพ้ืนฐานการ
ผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนา เพ่ือประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของชุมชนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

แบบการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  
 

ค าชี้แจง  :  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะท าการประเมินและ
รายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนต าบลล าเลียง        

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนนุการจัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น   
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดท าร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

2.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดท า
ฐานข้อมูล 

  

2.2  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน   
2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

2.4  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน 

  

2.5  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

2.6  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื   
2.7  มีการก าหนดเปูาหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
2.8  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพฒันา   
2.9  มีการก าหนดยุทธศาสตรท์ี่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพฒันา   
2.11 มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยทุธศาสตร์   
2.12 มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์   
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5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

การสรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล เป็นการสรุปผลในภาพรวมทั้งหมดที่อยู่ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นปี 2562 ที่อยู่ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/งบประมาณจ่ายขาดเงินสะสม งบประมาณที่
โอนตั้งจ่ายรายการการใหม่ งบประมาณท่ีโอนงบประมาณเพ่ิมเติม   

6.1 เชิงปริมาณ (Quantity)  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ จ านวนโครงการในแผนงาน  2 โครงการ 

ด าเนินการได้เสร็จสิ้น 2  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคม จ านวนโครงการใน

แผนงาน  38 โครงการ ด าเนินการได้เสร็จสิ้น  27   โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 71.05 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

จ านวนโครงการในแผนงาน  35 โครงการ ด าเนินการได้เสร็จสิ้น  9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25.71 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

จ านวนโครงการในแผนงาน  3   โครงการ ด าเนินการได้เสร็จสิ้น  3  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 100 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว จ านวนโครงการในแผนงาน 1 

โครงการ ด าเนินการได้เสร็จสิ้น 1  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเสริมสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี จ านวนโครงการใน

แผนงาน  11   โครงการ ด าเนินการได้เสร็จสิ้น  6   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 54.54 

6.2 คุณภาพ (Quality)  
 ผลที่ได้รับจากการด าเนินโครงการเป็นไปตามวัตถุประสงค์ เปูาหมายที่ได้ก าหนดไว้ตาม

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  

6.3 ค่าใช้จ่าย (Cost)  
 งบประมาณที่ใช้จ่ายการด าเนินโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2562 ตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) จ านวน  23,299,630.64  บาท คิดเป็นร้อยละ 46.60 ของงบประมาณตาม
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2562  

 

6.4 การได้รับประโยชน์  
 ประชาชนได้รับประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ และเปูาหมายตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.

2561 – 2564) และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

1.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
ในการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงคุณภาพ 

โดยใช้แบบประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) และแบบการประเมินตนเอง (Self-assessment 
Model)  รวมทั้งการใช้การติดตามจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
เปรียบเทียบกับจ านวนโครงการที่น าไปปฏิบัติ ตามตาราง  ดังนี้ 

ตารางที่ 1  ตาราง : การติดตามประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 
2565)  ในเชิงปริมาณ 

(จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  เปรียบเทียบกับ
จ านวนโครงการที่น าไปปฏิบัติ) 

ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่  
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการที่ได้ 
ปฏิบัติ 

๑. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 2 
๒. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 38 27 
๓. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการ  

35 9 

๔. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3 3 

๕. การพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 1 1 
6. การเสริมสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี 11 6 

รวม 90 48 
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ตารางที่ 2  ตาราง : การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565)  ในเชิงคุณภาพ 

(เปรียบเทียบจ านวนโครงการและงบประมาณที่ด าเนินการจริงในแต่ละปี จ าแนกตามยุทธศาสตร์) 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวน

โครงการที่
ด าเนินการจริง 

ร้อยละของ
โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ
ที่ด าเนินการจริง 

(บาท) 

ร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การยกระดับคุณภาพ
ชีวิตสู่ความเป็นเมืองนา่อยู่     

2 100 182,736.00 0.36 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

27 71.05 19,746,042.42 39.49 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐานสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการ  

9 25.71 2,565,356.72 5.13 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

3 100 85,980.00 0.17 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาส่งเสริม
การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

1 100 195,895.50 0.39 

ยุทธศาสตร์ที่  6 การเสริมสร้างระบบ
บริหารจัดการที่ดี 

6 54.54 523,620.00 1.04 

รวม 48 53.33 23,299,630.64 46.60 
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2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 2.1  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต  
 (1) เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องผ่าน
กระบวนการหลายขั้นตอน สลับซับซ้อน  

(2) ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากขึ้นและ
ประชาชนมองว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถตอบสนองตามความต้องการที่เสนอได้ทันท่วงที  

(3) ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยากและ
บาง เรื่องอาจท าไม่ได้  

(4) โครงการต่าง ๆ ในแต่ละปีมีมาก ไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมด งบประมาณไม่เพียงพอ  

 2.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะผลจากการพัฒนา  
 (1)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ
จัดท าและให้มีความสอดคล้องกัน  
 (2)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะทางการคลังใน 
การพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 (3) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ 
ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น และด าเนินการให้ทันตามแผนการด าเนินงานที่ก าหนด   
  

 


